
Responsabilités
Nous recherchons une personne dynamique qui aura à planifier, gérer et diriger les opérations de récolte en 
forêt privée. Il sera responsable de planifier et développer des chantiers de récolte, solliciter les propriétaires, 
gérer les travaux de voirie et le transport des bois ainsi que remettre les redevances aux propriétaires. Il 
participera également à la réalisation de prescription et de plan d'aménagement en forêt privée.

Profil
Détenir un diplôme d'études collégiale en technique forestière 

Compétences
Leadership, bonne capacité de communication, sens de l'entreprenariat, dynamisme, polyvalence, rigeur, esprit de 
collaboration et d’entraide.

Conditions de travail
  Poste permanent à temps plein. Véhicule fournit. Avantages sociaux concurrentiels (assurance salaire, 

REER collectif, etc.). Milieu de travail stimulant et équipe dynamique. Possibilité de développement et 
d'avancement. Horaire flexible, possibilité de télétravail partiel. 
Lieu de travail

Bureau de New Richmond

OFFRE 
D’EMPLOI

Technicien(e) Forestier  
Directeur (trice) forêt privée

Faites parvenir votre C.V. ainsi qu’une lettre de motivation adressée à Monsieur 
Pierre-Luc Desjardins, directeur général

avant le 15 décembre 2023 à l’adresse suivante : 
recrutement@gfcbc.ca

www.gfcbc.ca

418 392-5088

418 392-5080

1 866 392-5088

recrutement@gfcbc.ca  

866

Le Groupement forestier coopératif Baie-des-Chaleurs est une coopérative de producteurs 
forestiers qui met en valeur les propriétés forestières depuis plus de 50 ans. Il est reconnu
comme chef de file en opérations forestières et en aménagement forestier durable.

Groupement
forestier coopératif
Baie-des-Chaleurs

106, rue Industrielle
New Richmond (Qc)
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